
Dual Studierender (w/m/d) 
(Wirtschafts-) Informatik

Das duale Studium bei uns bietet 
dir hervorragende berufliche 
Möglichkeiten. Verknüpfe die 
theoretischen Inhalte der Hoch-
schule Kempten mit der Praxis.

Wir vermitteln dir ein breites 
Wissen zu zentralen Themen 
der Informatik wie z. B. 
Programmierung, Software- 
oder Computertechnik. 

Zu Beginn deiner Ausbildung 
arbeitest du in unserem kleinen 
Team mit und lernst praktische 
Grundlagen. Später beschäftigst 
du dich mit verschiedenen 
Entwicklungsmodellen, Tools 
und Programmiersprachen und 

hast z.B. die Möglichkeit in 
die Forschung & Entwicklung 
deine Skills zu verbessern und 
einzusetzen. Der Fokus liegt auf 
der User Experience und dem 
Design in der Entwicklung einer 
neuen Software. Du bist bereit? 
Dann bewirb dich.

Das solltest du mitbringen

•	Gutes (Fach-) Abitur 

•	Begeisterung für Informatik + 
Naturwissenschaft 

•	Stetige Eigeninitiative + 
Leistungsbereitschaft 

•	Lösungsorientiertes + 		
Analytisches Denken 

•	Selbstständige + 		
Verantwortungsbewusste 
Arbeitsweise 

•	Gute Englischkenntnisse

Haben wir dich überzeugt?
www.karriere.endress.com

Ansprechpartnerin:
Tamara Endras
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Das sind deine Vorteile

•	Attraktive Vergütung über die ge-	
samte Ausbildungs-/Studiendauer 

•	Intensive Förderung durch er-
fahrene:n Betreuer:innen 

•	Moderne Arbeitsmittel 

•	Eigenverantwortliche 		
Aufgaben + Entwicklungsprojekte 
in einem international tätigen 
Familienunternehmen 

•	Umfangreiches 
Weiterbildungsangebot 

•	Betriebliches 
Gesundheitsmanagement 

•	Leckeres + bezuschusstes Essen in 
unserem Restaurant 

•	Flexible Arbeitszeiten 

Messwert +
Wertschätzung
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Endress+Hauser Wetzer 
GmbH + Co. KG
Obere Wank 1
87484 Nesselwang
Deutschland
www.karriere.endress.com
Tel. +49 8361 308 500

Wir bei Endress+Hauser 	
Temperature+System Products 
sind stolz darauf, dass ein 
großer Teil der Mitarbeitenden 
bereits seit vielen Jahren im 
Unternehmen tätig ist und 
auf diese Weise einen großen 
Wissens- und Erfahrungsschatz 
in die tägliche Arbeit einbringt. 

Im selben Maß, in dem wir 
von unseren Mitarbeitenden 
Leistung und Engagement 
erwarten, 	unterstützen wir 
sie in ihrer beruflichen 
Entwicklung mit einem 

umfangreichen Weiterbil-
dungsangebot. 	
Qualifizierter Nachwuchs si-
chert die Zukunft. Deshalb 
hat die Ausbildung junger 	
Menschen in unserem 	
Unternehmen schon lange 
einen hohen Stellenwert. 

Wir bilden über 30 Auszubil-
dende aus, bieten Studierenden 
Praktikumsplätze und Themen 
für Abschlussarbeiten an und 
arbeiten eng mit verschiedenen 
Hochschulen zusammen.


